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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO DE LA DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE PUEBLA S.C.

La Universidad del Valle de Puebla, S.C. (UVP), con domicilio ubicado en Calle 3 Sur No. 5759, Colonia El Cerrito, C.P.
72440, Puebla, Puebla, México, asi como en sus diversas sucursales, complejos y sedes (enunciadas en nuestro Aviso de
Privacidad Integral), en cumplimiento de sus actividades educativas, culturales y deportivas, recaba, utiliza y protege los datos
personales proporcionados por los titulares de la informacion.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Particulares (LFPDPPP), su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

Para la atencion de solicitudes, integracion del expediente laboral y cumplimiento de las obligaciones derivadas de la relacién
juridica, la Direccion de Capital Humano de la UVP recabara y tratara las siguientes categorias de datos:

o Datos de identificaciéon y contacto: Nombre completo, edad, domicilio, nimero de colaborador, correo electrénico,
numero telefénico, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), acta de nacimiento, identificacion oficial vigente (INE/IFE),
fotografias, comprobante de domicilio, datos de tutores (en su caso) y datos de terceros para contacto en caso de emergencia.
o Datos académicos y laborales: Comprobantes de grado académico, curriculum vitae, experiencia docente, referencias
laborales, evaluaciones psicométricas y desempefio, capacitaciones y registros de horarios.

o Datos personales sensibles: Diagnosticos e historial médico (enfermedades cronicas, alergias, cirugias o
discapacidades), resultados de chequeos médicos, antecedentes penales, estudio socioecondmico (estilo de vida,
dependientes econdmicos, caracteristicas de la vivienda y patrimonio).

Los datos personales recabados seran utilizados para las siguientes finalidades esenciales:

1) Verificacidn de identidad y registro del personal administrativo y docente.

2) Conformacién del expediente laboral y creaciéon del perfil interno de colaborador.

3) Prestacion de servicios presenciales, en linea y en plataformas institucionales de seguimiento.

4)  Gestion, control y pago de némina, emision de recibos, aclaraciones e incidencias laborales.

5)  Emision de cartas laborales, solicitudes de cambio de horario, gestion de periodos vacacionales y tramites migratorios
(si aplica).

6) Control de acceso fisico a las instalaciones e infraestructura tecnolégica de la UVP.

7) Uso de la imagen personal (fotografia, video o audio) para la elaboracion de material informativo y promocional
institucional.

8) Realizacion y seguimiento de evaluaciones médicas, psicométricas, profesionales e investigaciones
socioeconémicas.

9) Solicitud y verificacion de antecedentes penales.

10) Capacitacion interna o externa en funcién del puesto de trabajo.

11) Atencién a solicitudes de informacién, comentarios y elaboracion de estadisticas internas.

12) Solicitud y entrega de referencias laborales.

13) Tramites de baja y conclusion de la relacion laboral.

14) Cumplimiento de obligaciones ante organismos e instituciones publicas, privadas y de asistencia, tales como: IMSS,
INFONAVIT, SAR, STPS, SEP, instituciones bancarias, proveedores externos, Proteccién Civil, Bomberos, Cruz

Roja, hospitales privados y entidades certificadoras o acreditadoras.
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Nota: El titular no podra oponerse al tratamiento de sus datos personales para las finalidades primarias, toda vez que son
estrictamente necesarias para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la relacion laboral con la UVP.

De manera optativa, sus datos podran ser utilizados para los siguientes fines complementarios:

1. Aplicacion de encuestas para la evaluacion del clima laboral.

2.Difusion de felicitaciones personalizadas y celebracion de dias especiales.

3.Gestion de tramites para evaluaciones, acreditaciones y posicionamiento de la Universidad ante organismos evaluadores
externos.

Si no desea que sus datos personales sean tratados para alguna o todas las finalidades secundarias, puede manifestar su
negativa en cualquier momento enviando un correo electrénico a:

dir.juridico@grupoillel.com y/o dir.bufete@uvp.mx

Su solicitud debera incluir: nombre completo, relacién con la Universidad y la especificacion de la(s) finalidad(es) secundaria(s)
a las que se opone. La negativa para el uso de sus datos personales respecto a estas finalidades adicionales no afectaré la
relacion laboral ni los servicios prestados por la Institucion.

Para cumplir con las finalidades primarias o por requerimiento legal de autoridades competentes, la UVP transferira sus datos
personales a instituciones privadas, prestadores de servicios, proveedores, asi como autoridades judiciales y administrativas.

En caso de que la UVP requiera realizar una transferencia a terceros distinta a las previstas por ley o por las finalidades
descritas, se solicitara previamente su autorizacion por escrito, precisando la finalidad del tratamiento y los compromisos
asumidos por el receptor.

Si usted no esta de acuerdo con los términos de este Aviso de Privacidad y de las Politicas de Seguridad de la UVP, se le
solicita abstenerse de proporcionar sus datos personales. Se le informa que la omision o negativa para entregar ciertos datos
indispensables podré limitar o impedir el desarrollo de trdmites y la continuidad de los procedimientos laborales
correspondientes.

Para obtener mayor informacién sobre los términos del tratamiento, el procedimiento para ejercer sus Derechos ARCO
(Acceso, Rectificacion, Cancelacién u Oposicion) y la revocacién del consentimiento, puede consultar nuestro Aviso de
Privacidad Integral en la siguiente direccion electrénica:

o Sitio web: http://www.uvp.mx/privacidad.pdf.
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